Zesp 6t Szkolno - Przedszkolny nr 8 w Gliwicach

O ul. Okrzei 16 44-100 Gliwice tel. (32) 231 02 42; (32) 231 3932

fsr)
Soop 8~

Program wychowawczo-profilaktyczny
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Przyjeto do realizacji przez Rade Pedagogiczng 25.09.2024 r.



Wstep

Program  wychowawczo-profilaktyczny zaklada podmiotowe traktowanie dzieci,
poszanowanie ich godno$ci osobistej, stwarzanie sytuacji wyzwalajacej ich aktywno$¢ oraz
warunkow do pelnego rozwoju osobowego kazdego z wychowankow, zgodnego z ich
wrodzonym potencjatem i mozliwos$ciami.

Podmiotem dzialan wychowawczych w stosunku do dzieci sg ich rodzice. Nauczyciele przez
swoja prace wychowawcza uzupelniajg w tym zakresie obowigzki rodzicéw oraz
wspoltdziataja z nimi. Jednym z najwazniejszych zadan wychowawczych przedszkola jest
wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci.

Program wychowawczy stanowi wytyczne do pracy wychowawczej dyrektora, nauczycieli,
pedagoga, pracownikow niepedagogicznych oraz organizacji i instytucji wspomagajacych
prace  przedszkola. Realizacja zalozen programowych wplynie na  spdjnosé
1 wielokierunkowo$¢ oddziatywan wychowawczych.

1. Podstawa prawna programu wychowawczo-profilaktycznego:

«  Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. uchwalona przez
Zgromadzenie Narodowe w dniu 2 kwietnia 1997 r., przyjeta przez Narod
w referendum konstytucyjnym w dniu 25 maja 1997 r., podpisana przez Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 16 lipca 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. Nr 78 poz. 483 ze
zm.),

« Konwencja o ochronie praw czlowieka i podstawowych wolnosci sporzqdzona
w Rzymie dnia 4 listopada 1950 r., zmieniona nastgpnie Protokotami nr 3, 5 i § oraz
uzupetniona Protokotem nr 2 (Dz.U. z 1993 r. Nr 61 poz. 284 ze zm.),

«  Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych (Dz.U. z 1991 r. Nr 120 poz. 526 ze zm.),

« Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz.
2572 ze zm.),

« Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2021 poz. 4),

*  Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14.02.2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego
w poszczegolnych typach szkot (Dz.U. z 2017 r. poz. 356),

»  Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (tj. Dz.U. z 2021 poz. 4),



Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1449),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnoscig
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla
branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoly specjalnej
przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoly policealnej (Dz.U.
z2017 r. poz. 356 ze zm.),

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji i Nauki z 13 lipca 2023 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci
i mtodziezy bedgcych obywatelami Ukrainy (Dz.U. z 2023 r. po. 1367) — zmiana
w zakresie § 13 (dot. modyfikacji programu wychowawczo-profilaktycznego),

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U z 2023r poz 1606) zmieniajgce dotychczasowq ustawe
z dnia 13. maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniu przestgpczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (tekst jedn. Dz. U z 2023r. poz.1304 z pozn. zm.

Statut Przedszkola nr 8 w Gliwicach,
Statut Przedszkola nr 18 w Gliwicach,

Cele programu:

ksztattowanie umiejgtnosci spotecznych: porozumiewanie si¢ z dorostymi i dzieé¢mi,
zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych,

ksztaltowanie umiejetnosci korzystania z wtasnej wolnosci przy zachowaniu szacunku
dla wolno$ci wyboru innych oséb oraz ponoszeniu odpowiedzialnosci za wilasne
wybory,

ksztattowanie umiejetnosci refleksji nad swoimi emocjami, decyzjami 1 wyborami oraz
nad ich konsekwencjami,

ksztaltowanie umiej¢tnosci planowania — w zakresie samoobstugi i wykonywania
zadanh powierzonych przez nauczycieli,

ksztattowanie odpowiedzialno$ci za powierzone dyzury,

ksztaltowanie ~u  dzieci  samodzielno$ci  przy = wykonywaniu  czynnosci
samoobstugowych,

ksztattowanie nawykow higienicznych i kulturalnych,

wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku,

wychowanie zdrowotne (w tym ksztaltowanie nawykow zdrowego odzywiania)
1 doskonalenie sprawnosci fizycznej dzieci,

wdrazanie dzieci do dbato$ci o bezpieczenstwo wtasne oraz innych,

ksztattowanie warto$ci rodzinnych, obywatelskich i patriotycznych oraz postawe
proekologicznej,



» dziatanie na rzecz szerszego udostgpniania kanonu edukacji klasycznej, wprowadzenie
w dziedzictwo cywilizacyjne Europy,

» realizacja elementéw Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci w zakresie preorientacji
zawodowej, ksztaltowanie kompetencji migkkich.

3. Model absolwenta

Wychowankowie Przedszkola maja czu¢ si¢ bezpieczni i szanowani. Kadra pedagogiczna
przedszkola wie, ze dzieci lubig si¢ bawi¢, dlatego uczy przede wszystkim przez zabawe.
Szanujac indywidualne potrzeby kazdego dziecka, nauczyciele stymuluja rozwoj
przedszkolaka i czuwaja nad jego prawidlowym przebiegiem. Ponadto wspieraja naturalng
ciekawo$¢ $wiata, tworczo$¢ 1 che¢ gromadzenia wiedzy, uczg samodzielnego dziatania oraz
funkcjonowania w grupie. Nasz absolwent bedzie dba¢ o srodowisko naturalne, jak rowniez o
zdrowie swoje 1 innych. Potrafi komunikowa¢ si¢ z innymi, jest uspoleczniony, odroznia
dobro od zta. Opuszczajac mury naszej placowki jest przygotowany do podjgcia nauki
szkolne;j.

4. Wizja absolwenta — kazdy absolwent po ukonczeniu przedszkola:

» akceptuje siebie i dostrzega swoje mocne i stabe strony,

*  czuje wiez ze swojg rodzing,

* szanuje innych ludzi,

+ jest tolerancyjny i otwarty na $wiat,

» cechuje si¢ wrazliwo$cig emocjonalng,

* wie, ze wyrazajac wlasne emocje, nalezy respektowac uczucia innych,

* nazywa swoje emocje, podejmuje refleksje nad swoim nastrojem w trakcie
wykonywania zadania,

» czerpie korzysci ze swej kreatywnosci,

* nabywa $wiadomo$¢ moralna,

* nie ma trudnosci z logicznym mysleniem,

* umie cieszyc¢ si¢ z sukcesow 1 przezywac porazki,

* jest Swiadomy swej przynalezno$ci narodowej, etnicznej, jezykowej,

* sprawnie postuguje si¢ jezykiem ojczystym,

* ma postawe prozdrowotng, proekologiczng i patriotyczna,

* jest samodzielny na miar¢ mozliwosci swojego wieku,

* jest gotowy do podjecia nauki w szkole podstawowe;.

Kadra pedagogiczna przedszkola ma $wiadomo$¢, Zze nie osiggnie tego bez wspoOlpracy
z rodzicami, dlatego wspolnie z opiekunami opracowata ponizszy program wychowawczo-
-profilaktyczny.



5. Zalozenia programu i formy realizacji

Wszystkie zajecia w przedszkolu uwzgledniajg zatozenia programu wychowawczego.
Nauczyciele dostosowuja przekazywanie wiedzy, ksztaltowanie umiej¢tnosci 1 postaw
wychowankéw do odpowiedniej w tym wieku aktywnosci dzieci, umozliwiajag poznawanie
Swiata w jego jednosci i ztozono$ci, wspomagaja samodzielno$¢ uczenia si¢, inspiruja do
wyrazania wlasnych mysli i przezy¢ oraz rozbudzaja ciekawos$¢ poznawcza i motywacje do
dalszej edukacji. W tym celu organizuje si¢ zajecia w terenie, aranzuje odpowiednio sale
(tablice zadan, dyzuréw, plany dnia, zegary, ,,moj nastr6j”’). Stosuje si¢ przede wszystkim
motywacj¢ pozytywna (,, Wyrézniam si¢”, ,,Juz potrafi¢”). Kazdy przedszkolak jest dla nas
wazny, dlatego duzg wage przyktadamy do obchodéw urodzin kazdego dziecka (kalendarz
urodzin z podziatem na pory roku).

Ponadto oswajamy dzieci z poczuciem czasu — plany dnia i1 kalendarz roku. Informujemy
dzieci o tym, czego si¢ beda uczy¢ — kalendarz z tematami miesigca przedstawionymi
graficznie.

Inne formy oddziatywan wychowawczych:

* zabawy samorzutne,
e zajecia i zabawy zorganizowane,
*  spacery, wycieczki, zabawy na §wiezym powietrzu.

6. Metody pracy wychowawczej:

» aktywizujace (drama, wystawa, pokaz),

« podajace (opowiadanie, pogadanka, historyjka obrazkowa, wiersze, piosenki, praca
z tekstem),

* problemowe (gry dydaktyczne, gietda pomystow, inscenizacja, scenki rodzajowe).

Ponadto organizujemy imprezy - wycieczki, warsztaty i1 spotkania. W przedszkolu odbywaja
si¢ tez konkursy, do ktérych uczestniczg dzieci i rodzice (konkursy piosenki, recytatorskie,
plastyczne, czytelnicze itp.).

7. Zadania wychowawcze
Dyrektor przedszkola:
 dba o prawidlowe funkcjonowanie przedszkola i poziom pracy wychowawczej
1 opiekuncze;,

* koordynuje, organizuje 1 nadzoruje dziatania wychowawcze,
» stwarza warunki do prawidlowe;j realizacji praw dziecka.



Nauczyciele:

* poznaja dzieci oraz ich srodowisko, a takze utrzymujg staty kontakt z rodzicami,

* organizuja spotkania, wspierajg i wspomagajg rodzicéw w dzialaniach wychowawczo-
opiekunczych,

* rozwigzuja indywidualne problemy przez udzielanie dzieciom wszechstronnej
pomocy,

*  propaguja zasady kulturalnego zachowania,

* troszcza si¢ o zdrowie dzieci, w szczegdlnosci przez wdrazanie ich do dbatosci
o higieng osobistg oraz przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

* tworzg bezpieczng dla dziecka atmosfere, warunkujgcg zdrowie fizyczne i psychiczne,

» stosuja srodki wychowawcze wzmacniajace pozytywne zachowania dzieci,

» eliminujg zachowania niepozadane,

» S$ciSle wspolpracuja z rodzing dziecka w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych.

Rodzice:

» dbajg o wlasciwag forme¢ spedzania czasu wolnego przez dzieci,
» wspotdziataja z nauczycielami w sprawach wychowania 1 ksztatcenia dzieci.

Pracownicy niepedagogiczni:

* reaguja na przejawy negatywnych zachowan i informuja o tym nauczyciela,
* wspomagaja nauczycieli w realizowaniu dziatan wychowawczych.

8. Uroczystosci i imprezy przedszkolne:

Kazda z proponowanych imprez i uroczystosci przedszkolnych ma na celu przekazywanie
waznych dla spotecznosci przedszkola wartosci oraz integrowanie §rodowiska przedszkola.
Ma stanowi¢ okazj¢ do dzialania dziecka oraz rodzicéw, a nie by¢ Zrddlem stresu dla
przedszkolaka.

9. Kontrola — kryteria sukcesu
Dzieci:

» potrafig dziala¢ zespotowo, a relacje panujgce w grupie sg prawidtowe,
» radzg sobie w sytuacjach trudnych,

» sg odpowiedzialne za swoje zachowanie,

*  mowig o swoich emocjach i nastroju,

» realizujg tworcze i prozdrowotne postawy.



Wartosci

Uwazamy, ze trzeba o nich rozmawia¢ z dzie¢mi, stwarza¢ okazje do zetkniecia si¢ z nimi
1 przejawiania ich.

Najwazniejsze wartosci:

*  wspolpraca,

* uczciwos¢ zardGwno wobec siebie, jak 1 otoczenia,
*  prawdomoéwnosc,

* odpowiedzialno$¢ za swoje decyzje i1 dziatania,
* mito$¢ i empatia,

» zaufanie,

«  zyczliwos¢,

*  porozumienie,

* dobro¢,

*  madros¢,

* dzielenie si¢ z umiarem,

s optymizm,

* konsekwencja,

» szacunek dla innych,

*  przyjazn irodzina,

*  bezpieczenstwo.

Jak chcemy je przekazywac?

* Dajac przyktad wlasnym zachowaniem.

* Konsekwentnie pracujac nad soba.

*  Wyrazajac to, co si¢ czuje.

» Pozwalajac na samodzielnos¢.

+ Us$wiadamiajac popetniane bledy.

* Nazywajac emocje, pozwalajac dziecku na wyrazanie emocji.
* Przestrzegajac zasad zrozumiatych dla dziecka.

» Zachgcajac do podejmowania roznych dziatan.

Wyzwania

Wychowanie polega na podjeciu wyzwania. Jako $wiadomi opiekunowie w procesie
wychowania stawiamy sobie nastepujace pytania:

* Co sprawia nam trudnos$¢?
* Czego si¢ boimy?
* Do czego dazymy?



Nasze cele

* Bycie odpowiedzialnym dorostym nastawionym na komunikacje.

» Uczenie rodzicow radzenia sobie z agresja stowng i fizyczng oraz jej zapobieganie.

*  Wychowanie dziecka otwartego, ktore jednak przestrzega pewnych narzuconych mu
zachowan.

* Uczenie rodzicoOw konsekwencji w przestrzeganiu zasad.

* Bycie cierpliwym.

* Bycie wzorem do nasladowania.

* Przestrzeganie ustalonych z dzieckiem zasad.

* Nauka wyrazania emocji, radzenia sobie z nimi, zwtaszcza z tymi trudnymi.

* Zbudowanie u dziecka poczucia bezpieczenstwa.

* Nauka zdrowego odzywiania.

* Asertywnosci.

Profilaktyka
Czemu chcemy zapobiegac?

* Dyskryminacji.

» Zapobieganiu poczuciu niedowarto§ciowania.

»  Zbyt duzej ufnosci do $wiata i ludzi.

* Materializmowi.

e Przemocy.

* Uleganiu wptywom.

* Niebezpieczenstwom, ktore moga spotka¢ nasze dzieci w dalszym zyciu (np.
molestowanie).

Jak chcemy to zrealizowaé w przedszkolu?

* Przez rozmowg i magiczne stowa.
* Przez poszukiwanie roznych zabaw i1 ¢wiczen.
* Przez bajki terapeutyczne.

Stosowany system motywacyjny

Za bardzo wazny element wychowania uznajemy ksztalcenie w dziecku wewnetrznej
motywacji. JesteSmy $wiadomi, iz proces ten wymaga wigce] czasu niz edukacja
przedszkolna, ale warto pracowa¢ nad nig juz od najmlodszych lat. Kierujac si¢ dobrem
dziecka, jego potrzebami 1 mozliwo$ciami, dostrzegamy nast¢pujace sposoby motywowania
przedszkolakow do nauki, podejmowania wyzwan, prob zmian zachowania itp.:



traktowanie dziecka jako partnera do rozmowy,

stanowienie przez rodzicow i1 nauczycieli wzoru do nasladowania dla dzieci,

czytelny system nagradzania i wyciggania konsekwencji — w miar¢ mozliwosci spojny
w domu 1 przedszkolu (szczegolnie w przypadku dzieci wymagajacych dodatkowych
dziatan wychowawczych); przyznawanie niematerialnych nagrod; dawanie
i odbieranie przywilejow jako sposéb wptywania na postawe dziecka,

ustalanie zasad i przestrzeganie czasu (umowa zobowigzuje obie strony),

budowanie u dziecka pozytywnego obrazu siebie,

wykorzystanie motywujacego oddziatywania grupy réwiesniczej,

chwalenie dziecka za udzielanie pomocy,

przydzielanie dziecku obowigzkow.

W toku oddziatywan wychowawczych i profilaktycznych stosuje si¢ pozytywne wzmocnienia
pozadanych zachowan dziecka.

Wzmocnienia pozytywne moga mie¢ forme :

pochwat stownych, indywidualnych przed grupa, dyrektorem, rodzicem
pochwat gestem lub mimika,

udzielenie dziecku pierwszenstwa przy wyborze zabawek, zabaw lub gier,
powierzenie waznej funkcji w grupie, np. pomoc nauczycielowi,
mozliwo$¢ wybrania ulubionej przez dziecko formy aktywnosci,

Nieprzestrzegania norm obowigzujacych w grupie, na terenie przedszkola badZ na placu
zabaw wigze si¢ z ponoszeniem przez dziecko konsekwencji swoich dziatan:

w miar¢ mozliwosci dziecka naprawa wyrzadzonej szkody, zado$cuczynienie za
wyrzadzong krzywdg,

tlumaczenie , wyjasnianie powodow, dla ktorych dane zachowanie jest niewlasciwe,
ukazywanie nastgpstw niewlasciwych zachowan, sktanianie dziecka do autorefleks;ji,
ostry sprzeciw 1 dezaprobata ze strony nauczyciela na przejawy niewlasciwego
zachowania,

»Czasowe wylgczenie” z zabawy, aby dziecko przypomnialo sobie obowigzujace
zasady w grupie oraz przemyslato swoje zachowanie,

w razie konieczno$ci, gdy zachowanie dziecka bedzie stanowito zagrozenie dla
zdrowia pozostatych dzieci na grupie (np. niekontrolowana agresja dziecka
przejawiajaca si¢ biciem, rzucaniem przedmiotami, kopaniem, pluciem itd.)
odizolowanie dziecka od grupy,

modelowanie zachowania poprzez rozwijanie empatii,

przekazywanie informacji o niepozadanym zachowaniu rodzicom/opiekunom dziecka.

Program jest realizowany na wszystkich zajeciach, takze tych dodatkowych. Odniesienia do
jego realizacji sg zaznaczane w planach miesiecznych i dziennikach zajec.
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